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Matura Russisch: Leseverstehen und Erstellung von Aufgabenbeispielen im Hinblick auf die neue Reifeprüfung

Prüfungsaufgaben sind handlungsorientiert: Sie gehen von Situationen aus, um langfristig Gelerntes (Kompetenzen) zu überprüfen und nicht Vokabellisten
Welche Kompetenzen werden in welchem Schultyp abgeprüft?
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Orientierungsmöglichkeit für Russisch an den ausgearbeiteten Testbüchern der Universität Innsbruck (freigegebene Reifeprüfungsmaterialien passwordgeschützt auf bifie.at – Password bei VRÖ erfragen)
GERS Kap 4.2 Deskriptoren für Lesen
Lesen mit unterschiedlichen Absichten: Global, selektiv, detailliert verstehen

Schlussfolgerungen sind erst für B2 relevant

abstrakte Themen nur für B2

B2: noch eigenes Interesse relevant

Wie verfährt man beim Textmapping zum Globalverstehen etc. siehe Vortragsunterlagen LESEN - Arbeitsschritte zum Erstellen von Testformaten
· für spezifische Informationen – einmal lesen, umdrehen, dann im Gedächtnis 

· für Hauptideen – während des Lesens aufschreiben

· Globalverstehen – durch das Zusammenfassen erhält man die wichtigsten enthaltenen Informationen, daraus können mehrer Items erstellt werden

Schüler trainieren: maximal 4 Wörter in der Kurzantwort, damit nicht der Text abgeschrieben wird

achten darauf, was davor und danach kommt
Anleitung lesen – Information zu Thema und Textsorte

Text überfliegen (учимся учить – empfehlenswert für Lehrer! Schüler schnell lesen schulen), 10-15% unbekannte Wörter

sorgfältig Fragen lesen
Die Fragen dürfen ohne Text nicht lösbar sein. Testen damit, dass jemand die Aufgaben ohne Text bekommt.

Lösungsbuchstaben lateinisch (ist einfacher für Schüler, weil sie es aus anderen Fächern gewöhnt sind) – zuordnen, wobei 1-2 nicht zutreffende übrig bleiben
Richtig/Falsch problematisch, weil es zu Diskussionen mit Schülern kommen kann

Angabe enthält:

Anweisung

Textsorte

Thema

Platzaufteilung:

Text und Testformat auf einer Seite oder einer Doppelseite, damit der Schüler nicht umblättern muss

Quellenangabe

Arbeitsaufwand bei der Vorbereitung: Format „Zuordnung“ ist am schnellsten zu erstellen

Leseverstehen heißt nicht, jedes Wort verstehen – B1 bedeutet auch, aus dem Kontext erschließen; unbekannte Wörter brauchen deshalb nicht in den Items vorkommen/erfragt werden

geeignetstes Testformat: Multiple Matching („Zuordnen“): 

nur eine richtige Antwort für die jeweilige Frage, aber die verschiedene Fragen können gleiche Antwort haben

Besser sich an den standardisierten Aufgabenstellungen orientieren, die mehr Optionen als Fragen zulassen und nicht umgekehrt

- entweder ganze Sätze oder Satzteile auslassen, Überschriften zuordnen

Kurzantworten=note form

Multiple Choice (MC) ist nicht Einsetzen von einem Wort – das wäre Language in Use

mindestens 3 Distraktoren (mögliche Antworten), muss bei allen Fragen zu einem Text gleich sein; besser drei gute als vier schlechte

„in die richtige Reihenfolge setzen“ ist nicht als Testformat geeignet

Beurteilung:

Die Kompetenzen sind gleich gewichtet, beim Schreiben auch die Aufgaben, weil es keine eigenen Items gibt.

Wenn Schüler Antworten finden, die der Lehrer nicht erwartet hat, wird das in die Beurteilung aller Arbeiten einbezogen.

Itemszahl:

Bei Lesen: 28-32 Items kommen insgesamt in allen vier Aufgaben vor und werden gleich gewertet (analog bei SIK und Hören).

Literaturtipps zur Texteinschätzung

Программа – Phrasen für B2

Лексический минимум – Wortlisten für B2, Wortlisten: fett gedruckt heißt aktiver Wortschatz; Anhang mit Synonymen, Phrasen

bis zu 10-15% der Lexik oder Wendungen können über dem geprüften Niveau liegen, nach diesen Wörtern darf nicht gefragt werden

Тренировочиные тесты (златоуст) B2/C1 – gute Ideen bei Leseverständnisübungen (z.B. mit Diagrammen), literarische Texte

грани текста (русский язык курсы) – Texte mit Übungen B1-B2
50 русских текстов A2-B1

непропавшие сюжеты A2-B1, разные степени адаптации

синяя звезда A2

Bestellsysteme online
azbuka.at

esterum.com

ozon.ru

kniga.at

konkrete Aufgabe „ХВАЛИ СЕБЯ, НО В МЕРУ“: 
4 Texte nötig, Aufwand nach Einschätzung des Lehrers
Zeitaufwand für Schüler:

länger: note form

am schnellsten Zuordnen von Überschriften

je kleiner die Lücke, desto größer Aufwand

allgemeine Informationen suchen
· Überschrift 

· тема: собеседование
Ratschläge für Vorstellungsgespräch
· советы для собеседования

· от результатов зависит дальнейшая судьба

· важны мелочи

· как закрыть дверь

wie die Türe schließen -  ins Gesicht schauen

Kleidung
· внешность (одежда, косметика, обувь)
Kosmetik
Hände geben
· позиция и руки
Notizblock
· психология

· подготовленный материал

Sprache

· речь

Schwierigkeitsgrad B1-B2
Länge für Matura zu lang
Thema passend für Alterstufe Maturanten
eine Aufgabe erstellen – ZUORDNEN ist relativ schnell zu erstellen (im Vgl. zu Multiple Choice) und ist am aussagekräftigsten (bei MC ist es schwierig 4 gleichwertige Optionen zu finden; Kurzantworten sind korrekturintensiv)
1. Satzteile entfernen, die mit Textmapping übereinstimmen

2. würden diese Satzteile grammatikalisch in mehrere Lücken passen, d.h. sie sind Distraktoren (lenken ab, bringen zum Nachdenken), müssen im Stil dem Text entsprechen (z.B. Imperativ, wenn im Text vorwiegend Imperative).
3. einen zusätzlichen Satz erfinden, der nicht in den Text gehört, aber Distraktor zu einem Satz ist, der sonst keine Distraktoren hat (wie diesen Satz finden? im Internet Google Stichworteingabe, Satz aus Internet wählen, der auf den ersten Blick in den Texteil passt)
Angabe aus „Aufgabenbeispiele SRDP_Wien_Lesen“, Aufgaben dazu siehe „Chvali sebja no v meru Aufgaben Lesen“:
ХВАЛИ СЕБЯ, НО В МЕРУ

Итак, случилось невероятное - вас вызвали на собеседование. Вас охватывает

радость. Но это только в первые секунды. Дальше закрадывается страх: а что это такое?

Собеседование - решающий момент в нашей жизни. От его результата зависит вся ваша дальнейшая судьба. Поэтому здесь важно всё, каждая мелочь, вплоть до то, как вы открыли дверь в офис. Часто работодатель уже знает, возьмет он этого кандидата на работу или нет, как только человек входит в дверь. 
Принимающий на работу обратит внимание даже на то, как человек закрыл за собой дверь, улыбнулся ли. Поэтому не поворачивайтесь спиной к менеджеру, к которому вы пришли на собеседование. Ни на секунду. Исхитритесь закрыть за собой дверь, глядя в лицо присутствующим. И улыбайтесь! Не по идиотски, конечно, а приветливо. Не сутультесь.
В чём приходить на собеседование? Забудьте о писке сезона, который вы обожаете. Заприте в шкафу привычные и любимые джинсы и свитер. Надеть можно только деловой костюм – строгого цвета, ни в коем случае не красного. В красном ходят сейчас официанты ресторанов. Белая сорочка для мужчин и галстук обязательны так же, как и чистые носки. Дамы могут обойтись и без пиджака. Но блузка светлых тонов, строгая юбка обязательны.
Косметика – минимум, обойдитесь и без кроваво-красного лака на ногтях. И пусть ваша голова не выглядит как воронье гнездо. Нелишним будет перед встречей зайти в парикмахерскую. И не наденьте на прием спортивную обувь!
Войдя, вы должны поздороваться и подать руку. Даже если вы женщина. Кадровик сразу отметит про себя, что вы уверенный в себе человек. Садитесь на стул не строго напротив экзаменатора, а чуть сбоку. Следите за руками: ковырять в носу, чесать голову, щелкать костяшками польцев, подпирать подбородок руками будете дома. Не отворачивайтесь в сторону при беседе. Соблюдайте сдержанность и серьёзность. Вы должны расположить менеджера к себе.

Далее вы начинаете рассказывать о себе. Не приукрашивайте своих возможностей, к чему стремятся все. Ведь все равно вас «раскуят». Маленькая психологическая хитрость: завышать свои возможности все же можо, но очень аккуратно. И не откровенничайте до конца, не занимайтесь самобичеванием – тогда уж точно провалитесь. 
На собеседование нужно прийти не с пустыми руками. (Естественно, речь идет не о поллитровке.*) Захватите с собой несколько копий того резюме, что вы предварительно выслали в адрес фирмы. Могут возникнуть какие-нибудь вопросы. Имейте при себе также ручку и блокнот. Усаживаясь за стол, положите их перед собой. Добавьте также свои фотографии, какие-нибудь сертификаты об образовании. Вы должны произвести впечатление человека, серьёзно подготовившегося к разговору. 
Отвечая на вопросы, не тяните резину, говорите быстро и чётко. Полезно также не только отвечать самому, но и задавать встречные вопросы, чтобы показать, как вы заинтересованы именно в этой работе. 
Да, и обязательно хорошо поешьте перед встречей. Чтобы в самые ответственные моменты живот не урчал. И подготовьтесь морально к тому, что вас могут вызвать ещё не один раз.
Lösung
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vgl. http://www.oke.jaworzno.pl/matura/ark_05/MJR-R2A1P-052.pdf
